












5. Story Telling 3 Atti

To say Starbucks purchases and roasts high-quality 
whole bean coffees is very true. That’s the essence of 
what we do – but it hardly tells the whole 
story. 

OUR MISSION 
To inspire and nurture the human spirit – one person, 
one cup and one neighborhood at a time.
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5. 
Laboratorio
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Laboratorio

Preparare una presentazione per l’introduzione di un nuovo rivoluzionario prodotto da 
parte di un brand stabilito. 
Costruire la strategia del nuovo prodotto attenendosi al seguente schema: 

A. VALUES BRAND 
Identificare i values del brand 

B. LADDERING 
Identificare e definire il ladder nei suoi 4 punti: attributi, benefici (funzionali, sociali, 
emozionali) del nuovo prodotto. Devono essere connessi ai values del brand. 
I ladder e i values vanno espressi implicitamente nella presentazione: devono essere 
comunicati subliminalmente. (ex: stappa la felicità Coca Cola) 

C. NAMING PRODOTTO + VISUAL IDENTITY 
Il naming deve essere esplicito, mentre la visual identity (color palette + fonts + logo) 
devono essere espressi implicitamente nella presentazione. 
La qualità della presentazione quindi gioca molto.
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Laboratorio

D. STORYTELLING 
CHI + VALUES + PROBLEM/ENEMIES + SOLUTION. 
Dovrete presentare il prodotto come al lancio del primo iPhone: un’eccitante storia 
capace di catturare il pubblico. 
Tutti i punti precedenti devono essere impliciti: non si tratta di tecnicismo, ma di 
sapere raccontare la storia del brand tramite il suo linguaggio, i suoi colori, i suoi 
valori. 
 
Sono valutati 
Elementi della storia( chi, values..); “Atti” della storia; Capacità espositiva; Retorica 
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Laboratorio

A. VALUES + NAMING 
2 punti 

B. LADDERING 
5 punti 

C. VISUAL IDENTITY 
5 punti 

D. STORYTELLING 
8 punti 
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